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For.Ma - Associazione per la Formazione - Agenzia di Formazione e Counseling

Convenzione

Tra
For.Ma — Associazione per la Formazione - Agenzia di Formazione e Counseling con sede in Roma
Via Giacomo Boni, 20; Cod. Fiscale 97583880584 rappresentata dal prof. Stefano Masci.
e
Astral — Azienda Strade Lazio spa —Ufficio acquisti

Rappresentata nella persona di XXXX. XXXXX

Premesso che

- U’Associazione For.Ma, che gestisce la scuola di counseling relazionale Cipa e lo sportello per
I'orientamento ed il sostegno allindividuo SOSi, & specializzata per la qualificazione professionale di
counselor e formatori;

- lascuola di Counseling integrato ad approccio relazionale Cipa nasce in partnership con I'Universita
di Roma Tor Vergata, corso di laurea in scienze infermieristiche ed ostetriche; ¢ accreditata
dall’ Associazione Nazionale Counselor relazionali ANCORE, membro fondatore di Federcounseling;
Cipa ha inoltre stipulato un accordo scientifico con il Centro Interdipartimentale di Formazione,
Aggiornamento e Promozione per le Professioni Sanitarie (CIFAPPS) della facolta di Medicina e
Chirurgia dell’Universita di Tor Vergata e con il Presidente del Corso di Laurea in Infermieristica
Prof. Augusto Pana dell'Universita di Tor Vergata.
Cipa si colloca sullo stesso piano delle Scuole Europee di Counseling, non solo per il suo programma
innovativo e per il numero di ore elevato, ma anche in virtu dell’aderenza di questo con i desiderata
europei cosi come specificati dall’EAC (European Association for Counseling).

. Lo sportello di orientamento e sostegno dell’individuo SOSI si colloca sul territorio in relazione alla
necessita di fornire un supporto al disagio dei cittadini. E’ una iniziativa nata dalla scuola di
counseling Cipa e dal CdL in Scienze Infermieristiche e Ostetriche di Tor Vergata, in collaborazione
con counselor e con il patrocinio di A.N.Co.Re.

- 1ISosl (www.cipacounseling.eu/sosi.htnﬂ ha stipulato una convenzione con il COISP, sindacato
della polizia di stato (www.coisproma.lazio.it/)

- Gli ambiti di intervento del SOSI sono diretti ai servizi alla persona e, in modo indiretto, alla
comunita del territorio dove opera (I Municipio ex IV), ma con l'intenzione di allargare tale
iniziativa ad altri municipi. Gli ambiti di intervento sono:

« Burn out — stress lavoro correlato — clima aziendale

o Affettivita: Tutto cid che riguarda I'aspetto relazionale affettivo: anziani soli; persone divorziate
o separate, single, vedove/i.

« Consulenza per la famiglia: massimizzare la qualita della comunicazione allinterno della
famiglia.
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Consulenza sulla genitorialita: spazio dove le coppie possono confrontarsi anche in gruppo su
tematiche relative alla cura, al’educazione e alla partecipazione dei figli alla vita familiare.
Coppie con richiesta di fecondazione assistita: Interventi di formazione-informazione alle
coppie in “impasse” nella ricerca del concepimento.

Donne vittime di violenza: Interventi di counseling individuale e di gruppo.

Consulenza agli adolescenti: supporto e sostegno in una fascia di eta critica.

Orientamento al lavoro e allo studio: interventi di counseling e formazione specifica
sull'orientamento.

Gruppi di crescita: hanno come obiettivo quello di sostenere i partecipanti durante i loro
momenti critici e di migliorare strategie di coping.

Le Parti convengono € stipulano quanto segue:

Le premesse sopra indicate costituiscono parte integrante del presente accordo

| dipendenti Astral potranno iscriversi alla scuola di Counseling Cipa di durata triennale con uno
sconto del 20%. Il programma € tutte le informazioni relative al corso sono visionabili alla
pagina http://www.cipacounseling.eu[

| dipendenti Astral potranno partecipare con uno sconto pari al 20% a laboratori esperienziali,
workshop, seminari, corsi di formazione e a tutti gli eventi promossi da CIPA compresi quelli
gratuiti riservati agliiscritti. La programmazione & visionabile alla pagina
http://www.cipacounseling.eu/corsi 2016.html

| dipendenti Astral avranno accesso gratuito allo Sportello di Orientamento e Sostegno
dell’Individuo SOSI anche se residenti in altro municipio previa prenotazione

Il presente accordo ha validita annuale e la sua data di scadenza sara aprile 2017 e si riterra
tacitamente rinnovato alla data di scadenza a meno che una delle due parti non dia
comunicazione scritta di risoluzione del presente accordo.

Il presente atto redatto in duplice originale, & composto da n. 2 pagine, sottoscritta in calce dalle

Parti come in epigrafe indicate, domiciliate e rappresentate.

Letto, confermato e sottoscritto

Roma li O‘bQ/ZjG

Il Direttore della Scuola CIPA  ASTRAL spa= ufficio

Dr. Stefano Masci
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